
湖应质评发〔2025〕24号

关于报送教学院（部）教学质量监控 2025 年

工作总结和 2026 年工作要点的通知

各教学院（部）：

为进一步强化学院层面教育教学质量主体责任意识，提

升学院质量保障能力，促进广大师生牢固树立质量第一意识，

形成学院质量文化，现需各单位全面总结学院教学质量监控

2025年工作，制定学院 2026年工作要点，有关事项和报送

要求通知如下：

一、报送材料

（一）2025年度教学质量监控工作总结

应全面、详细地反映本单位 2025年度教学质量监控工作

的实际情况，围绕“做了什么、成效如何、问题在哪、如何改

进”四个维度撰写，具体内容应包括但不限于以下内容：

1.教学督导工作小组运行情况及特色做法；

2.日常教学督查与整改落实情况；

3.专项教学检查（如课程考核、毕业设计、实践教学等）

的组织实施与结果运用；

4.教师教学能力提升项目（培训、沙龙、公开课、教学竞

赛等）的参与面与实效；

5.教师教学质量评价（学生评教、同行和领导评价、督导

评价）的数据分析与结果反馈；
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6.其他具有示范效应的质量监控活动；

7.年度突出问题、原因分析及针对性改进举措。

（二）2026年度教学质量监控工作要点

在认真总结 2025年工作的基础上，结合本单位下一年工

作要点，系统谋划 2026年教学质量监控工作重点任务。

二、报送要求

1.各单位提交的工作总结应数据翔实、重点突出，既反

映成效也不回避问题，2026年工作要点应契合实际、操作性

强，体现持续改进的工作思路。

2.请各单位秉持严谨负责的态度组织撰写，由学院分管

教学副院长亲自统筹，确保材料真实规范，总结字数控制在

3000字左右；纸质材料须经分管教学副院长签字并加盖学院

公章，于 2026 年 1 月 5 日（周一）下班前送至质量监控与

评估中心（43D111），电子文稿通过钉钉发送至李珊处。

附件：1.教学院（部）2025年度教学质量监控工作总结

2.教学院（部）2026年度教学质量监控工作要点
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附件 1

学院（部）2025年度教学质量监控工作总结（模板）

一、工作基本情况

（简要概述本年度教学质量监控工作的整体情况，包括

基本思路、主要任务和总体成效。）

二、主要措施及成效

（一）制度与质量标准建设

（说明本年度在教学质量监控相关制度建设、质量标准

制定与完善等方面的具体举措及取得的效果）

（二）教学督导队伍建设

（介绍督导队伍的构成、管理与培训情况，以及队伍作

用发挥的成效）

（三）教学质量监控过程实施情况

1.常规督查工作（日常教学秩序检查、听评课等常规工

作的开展情况、发现问题及整改跟踪）

2.教学专项检查工作（重点说明针对课程考核、毕业设

计（论文）、实践教学等关键环节组织的专项检查情况及结

果运用）

（四）教师教学能力提升工作

（概述围绕教师培训、教学竞赛、教学研讨等活动开展

的工作及其对教师能力提升的促进作用）

（五）教师教学质量评价工作

（围绕学生评教、同行评价、督导评价等多维度评价的

实施过程、数据分析及反馈应用情况）

（六）其他活动开展情况



（列举并说明本年度开展的其他具有特色的质量保障

活动及其效果）

（七）教学质量反馈及持续改进机制建设

（描述教学质量信息的收集、反馈渠道以及基于反馈的

持续改进工作闭环建立与运行情况）

三、工作亮点

（重点总结本年度在教学质量监控工作中的特色做法、

创新点及取得的突出成效）

四、总结反思

（客观分析当前工作中存在的主要问题与不足，并提出

下一年度的初步改进方向与思路）

附件：教学院（部）开展的主要质量监控活动（主要新

闻报道、活动记录、数据报表等图文资料）
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附件 2

学院（部）2026年度教学质量监控工作要点

一、深化关键教学环节质量监控

1.人才培养方案修订审验

2.课堂教学、实践教学质量监控

3.课程考核规范性督查

4.毕业论文（设计）全过程管理

二、强化学风建设与成效监测

1.学风建设专项督导

2.学生学习成效跟踪

3.质量工程项目过程监督（对一流专业、一流课程、教

改项目等实施过程的督导与评估）

三、完善质量保障运行机制

1.常规教学督查落实

2.专项教学检查强化

3.教学管理监督与反馈机制完善

4.领导干部听课制度落实

四、推动质量文化持续建设

1.教师教学能力分层提升

2.教师教学质量综合评价

3.上年度问题整改“回头看”

4.质量文化宣传与推广

五、其他

……
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